ZARZADZENIE NR 1ud 2008
BURMISTRZA WASILKOWA

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola ,,Sloneczne” w Wasilkowie.

Na podstawie art. 63 ust. 1, 31 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oéwiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwee (t.j. Dz. U. z2021r. poz. 1449), zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola ,Stoneczne” w Wasilkowie,
ul. Sienkiewicza 24, 16-010 Wasilkéw i Filia ul. Polna 1/4¢, 16-010 Wasilkow.

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:
1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wasilkowie,
2) w miejscu ogolnodostepnym w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Wasilkowie,
3) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Wasilkowie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr :i't((‘flw%;
Burmistrza Wasilkowa

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Wasilkowa
oglasza konkurs
na stanowisko Dyrektora Przedszkola ,,Sloneczne” w Wasilkowie

ul. Sienkiewicza 24, 16-010 Wasilkow i Filia ul. Polna 1/4¢, 16-010 Wasilkéw.

I. Organ prowadzacy przedszkole: Gmina Wasilkow

II. Nazwa iadres przedszkola, ktérego konkurs dotyczy: Przedszkole ,Stoneczne” w Wasilkowie,
ul. Sienkiewicza 24, 16-010 Wasilkéw i Filia ul. Polna 1/4c, 16-010 Wasilkéw.

III. Wymagania wobec kandydatow:
1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu;

2) ukoriczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3)posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora
w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust..12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 zpézn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 574 zpbzn. zm.), lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U.
72017 r. poz. 2183 z p6ézn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),
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11) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (t.j. Dz. U. z2021r. poz.672),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia Iub jednolite studia magisterskie,
na  kierunku filologia = polska, Iub jest tlumaczem przysieglym  jezyka  polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.
3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra
spetnia lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw czionkowskich Unii
Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymogi okreslone w ust. 1 - pkt: 2, 5, 6, 8, 10 1 11 ogloszenia.
4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt 1, na
ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z2022r.

poz. 854)

- spelniajacy wymagania okreslone w ust. 1 ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Wymaganie dokumenty
Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu, powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Przedszkola
.Stoneczne” w Wasilkowie ;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

¢) oéwiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,
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- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktérym mowa wlit. b: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka polskiego;

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, oktéorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z2021r. poz. 289
Z pozn. zm.);

k) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz
tresei tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z poézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 22022 r.
poz. 574 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

1. Oferty  nalezy  sklada¢  wzamknigtych  kopertach  zpodanym  adresem  zwrotnym
i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola ,,Stoneczne” w Wasilkowie” w terminie do dnia
17 kwietnia 2023 r., do godz. 15:30. Oferty mozna sklada¢ za posrednictwem poczty (decyduje data wpltywu
oferty do Urzedu) lub osobiécie w Biurze Obslugi Interesanta w Urzedzie Miejskim w Wasilkowie,
ul. Biatostocka 7, 16-010 Wasilkéw, w godzinach 9.00-17.00 we wtorki, 7.30-15.30 w pozostate dni robocze.
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2. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektryczne;j.
3. Oferty, ktére wptyna po uptywie terminu nie beda rozpatrywane.

VI. Informacja osposobie powiadamiania kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Wasilkowa.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

3. Przed przystapieniem kandydata do postgpowania konkursowego, komisja ma prawo zadaé okazania
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé kandydata.
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Klauzula informacyjna

W zwigzku z art. 13 ust. 112 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: RODO, przekazujemy nastgpujace informacje:

1. Administratorem  danych  osobowych jest Burmistrz Wasilkowa, 16-010 Wasilkow,
ul Bialostocka 7 ..

2. Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna kontaktowa¢ si¢ pod
adresem email: iod@wasilkow.pl ; tel. 605 764 599.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach:

a) przeprowadzania postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora, na podstawie ustawy z 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. 22021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428),

b) realizacji potrzeb administracji wewnetrznej, utrzymania infrastruktury IT, statystyki, raportowania itp. - na
podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢, e RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie:
a) podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa,
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw $§wiadcza ushugi na rzecz Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbgdny do realizacji celéw wskazanych
w pkt 3 oraz zgodnie z terminami archiwizacji okre$lonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego w tym rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych.

6. Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Administratora (z zastrzezeniem ograniczef wynikajacych
z przepiséw prawa):

a) dostepu do danych osobowych,
b) prawo do ich sprostowania,
¢) usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, woéwczas Administrator przestanie je przetwarzac,
chyba ze bedzie w stanie wykazaé, ze w stosunku do tych danych istnieja wazne prawnie uzasadnione
podstawy do przetwarzania, nadrz¢dne wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza lub
podstawy do ustalenia, dochodzenia i obrony roszczen,

e) prawo do przenoszenia danych.
7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne,
w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

9. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji migdzynarodowej.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly automatycznemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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