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zmieniające zarządzenie w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego ośrodka
Animacji Kultury w Wasilkowie.

Na Podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy zdnia8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj.Dz.|J, z2019 r.
Poz.506, Poz, 1309, poz.1696, poz. l8l5) oraz art,l6ust. l ustawl zdńia ispńdziemika t99lt.
oorganizowaniuiProwadzeniu dzialalności kulturalnej (tj. Dz.IJ. ,Źolar, poz.ti1s, Dz,IJ, zż0l9r.
poz. 1 608, poz. 1 1 5, poz. 730, poz. 1696), zaruądza się, co następuje;

§ 1. Zńącznik do zarządzenia Nr l7ll20l9 Burmistrza Wasilkowa z dnia 15 listopada 2019 r. w sprawie
ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego ośrodka Animacji Kultury w Wasilkowie otrąymuje
b rzm i en i e zgo dne z zńącznikiem do ni niej s ze go zar ządŻeni a.

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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załącznik do zarządzeni^ Nr .lłg l8g.9
Burmistrza wasilkowa

, ani*ffi.hĘ&zorl r.

Burmistrz wasilkowa
ogłasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Animacji Kultury w Wasilkowie

I. Miejsce wykonywania pracy: Miejski ośrodek Animacji Kultury w Wasilkowie, zsiedzibą PrzY

ul. Nadrzecznej 1, 16-010 Wasilków.

II. Wymiar czasu pracy: pełny etat,

III. Dyrektora powołuje się na okres: pięciu lat. Przewidywany początek zatrudnienia od dnia 1 lutego Ż020 r,

IV. Do koŃursu może przlstąpić osoba, spełniająca następujące wymagania:

l, Kryteria obowiązkowe:

1 ) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z Pełni Praw PublicznYch,

3) niekaralno ść zaprzestępstwa ścigane z oskarzenia publicznego lub umyŚlne PrzestęPsfwa skarbowe,

4) brak zakazu pełnienia funkcji mviązanych z dysponowaniem Środkami PublicznYmi, o którym mowa

w art, 31 ust. 1 pkt 4 ustawy Źdniu tl grudnia 
'ZOOą r. o odpowiedzialnoŚci za naruszenie dYscYPlinY

finansów publicznych (Dz. U. z2019 t, poz. 1440),

5 ) wyksźałc enie wy ższe,

6) co najmniej trzyletni staż pracy w sektorze kultury lub co najmniej trzyletnie doŚwiadczenie zawodowe

w zakresie kultury,

7) stan zdrowia pozwa\ający na zatrudnienie na ww, stanowisku,

8) nieposzlakowana opinia.

2.Kryteria dodatkowe:

1) wykształc enie: zarządzanie instytucjami kultury, kulturoznawstwo, animacja kulturY, Pedagogika,

2) znajomoś ć zasad organizacji i funkcjonowania instytucji kultury w Polsce, w tYm znajomoŚĆ ustaw:
' 

o oiganizowaniu i piowadzóniu działalności kulturalnej, o finansach publicznych, o rachunkowoŚci,

o samoruądzie gminnym,

3) posiadanie wiedzy zzakresupozyskiwania środków finansowych z innych Źródeł niz budŻet gminY, w tYm

środków z programów UE, innych programów zagranicznych, ze źródeł niepublicznych,

4) doświadczenie w organizowaniu i prowadzeniu przedsięwzięó związanYch z działa|noŚcią kulturalną

i twórczością ar$ sty czną,

5) doświadczenie w pracy zgrupami artysĘcznymi i organizacj ami pozarządowymi,

6) umiejętności organizacyjne, w tym doświadczenie w organizowaniu imprez masowych,

7) umiejętności kierowania zespołem,

8) kreatywnośó,

9) dyspozycyjność,

10) znajomość obsługi komputera,

11) prawo jazdy kat. B.

V. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie Miejskim ośrodkiem Animacji Kultury i reprezentowanie go nazewnątrz,
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2) organizowaniebieżącej działalności na podstawie merytorycznego planu pracy,

3) tworzenie warunków organizacyjnych, technicznych
statutowych,

i finansowych zapewniających realizację celów

4) gosPodarka finansowa i Ponoszenie odpowiedzialności za jej ptawidłowość, w tym opracowanie planu
finansowego instytucji oraz dysponowanie środkami określońymi w planie,

5) wYkonYwanie obowiązków i uprawnień kierownika zakładupracy wobec pracowników,
6) wsPÓłPraca zsamotządowymi i rządowymi jednostkami kultury, organizacjami pozarządowymi,

Placówkami oŚwiatowYmi, ,klubami sportowymi, zespołami amatorskimi , 
-attystyóznymi 

l trł,órcam i'oraz
mieszkańcami Gminy Wasilków.

VL OferĘ kandYdatów. na stanowisko Dyrektora Miejskiego Ośrodka Animacji Kultury w Wasilkowie
Tu_'"ą zawieraĆ PodPisane Przez kandydata, kompletnie wypełnione nżej wymienione dokumenĘ.
Dołączone do oferĘ koPie dokumentów, pod rygoiem odrzuóenia oferty na eiapie oceny formalnej,
PowinnY bYĆ Potwierdzone przez kandydata za Żgodność z oryginałem iop."." nrniesienie na topii
formuĘ 'lPotwierdzam zgodność z oryginałem,, i własno"ęc"oego podpisu kandydata.

W ykaz wymaganych dokum entów :

1) list motywacyjny zuzasadnieniem przystąpienia do konkursu;

2) Ęciorys (CV) zawierający informacje o wykształceniu, ukończonych kursach, szkoleniach, posiadanych
kwalifikacjach, Przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, działalności twońzi;, społecorej, publicznei
ze wskazaniem najważniej szych osiągnięó,

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

4) kopie dokumentów potwierdzających wyksżałcenie i kwalifikacje zawodowe,
5) 

l'9Pi_. Świadectw PracY, zaŚwiadczeń o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających staż pracy
lub doświadczenie zawodowe,

6) oŚwiadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do crynności prawnych oraz okorzystaniu zpełni
praw publicznych,

7) oŚwiadczenie kandYdata o następującej treści: ,,Oświadczam, że nie byłemóyłam skazany/skazana
PrawomocnYm wYrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżónia pu6li.^.go lub umyślne
PrzestęPstwo skarbowe" (osoba wybrana do _zatrudnieniabędzle zobowięanado'przedstańenia oryginafu
aktualnego ,,ZaPYtaniao udzielenie informacji o osobie" z Iirajowego Rejestru Kamego),

8) oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

9) oŚwiadczenie kandYdata o następującej treści: o,Oświadczam, że niebyłem/byłam kuanylkarana zakazem
Pełnienia fuŃcji związanyń zdysponowaniem środkami publicznymi, októrym mowa wart.3l ust.l
Pkt 4 ustawY z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności zanaruszónie dyscypiiny finansów publicznych
(Dz. U. z2019 r, poz. 1440),

10) oŚwiadczenie kandYdata o stanie zdrowia ponłalającym na pracę na wskazanym stanowisku (w
PrryPadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstępne 

-badania 
lekarskie do lekarzamedycyny

pracy),

11) dokument Potwierdzający niepełnosprawność - w prrypadku, gdy kandydat posiada orzeczony stopień
niepełnosprawności,

12) oŚwiadczenie, że kandYdat WWża zgodę na przefrlaruanie danych osobowych do celów rekrutacji
w brzmieniu: ,, WY1.1żam zgodę na przetwarzaiie przez Administiatora danych osobowych zawartyĆh ,

w dokumentach aPlikacYjnYch w celu przeprowadŻenia postępowania rekrńtacyjnego na stanowisko
dYrektora Miejskiego Ośrodka Animacji Kultury w Wasikówie.-oświadczam, że'ipoinaem się z treścią
klauzuli informacYjnej, wtYm zinfotmacją ocelu isposobach ptzetwarzania danych osobowych oraz
przysługuj ących mi prawach.''

12) Program dziŃania Miejskiego Ośrodka Animacji Kultury w Wasilkowie zuwzględnieniem warunków
organizacYjno-finansowych instytucji, sporządzony na okres powołania DyreT<tora, zawierający co
najmniej:

a) proporycj e rozwoj u działalności,
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b) koncepcę współpracy z otoczeniem jednostki,

c) prognozę przychodów i kosztów programowanej działalności, ze wskazaniem źródeł finansowania,

VII. Dokunrenty należy składać w Urzędzie Miejskim w Wasilkowie ul. Białostocka 7' w Punkcie obsługi

Interesanta _ parter, w godz. 9.00_17.00 we wtorki, 7.30_15.30 w pozostałe dni robocze, w zaklejonej

kopercie ornurron i' i*iJni.* inazwiskiem kandydata z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora

Miejskiego ośrodka Animacji kultury w wasilńowie'o w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 grudnia

2019 r, (do godz. 15:00). Dokumenty dostarczone po upływie ww, terminu nie będą rozpatrywane,

Dokumentywysłanep,,",yłkąpocztowąpowinnybyćdoręczonewpowyzszymterminie.

VIII. Inne niezbędne informacje:

1) osoby spełniające wyrnogi fonnalne zostaną zaproszone telefonicznie na rozlnowę kwalifikacYjną, która
' 
odbęizie się w Urzędzie Miejskim w Wasilkowie ul. Białostocka 7,

2) skład komisji konkursowej oraz termin posiedzenia komisji zostanie ustalony odrębnyrn zarządzenieln

Burmistrza Wasilkowa,

3) kandydaci na stanowisko Dyrektora mogą zapoznac si_ę z warunkami organizacyjno - finansowymi

w siedzibie Miejskiego ośrodka łnimacji Iiurtury w Wasilkowie, ul. Nadrzeczna I, w dniach: Poniedziałki

i piątki, w godzinach 8.30 - l1.30,

4) złożone ofefiy zostanąrozpatrzonę do 28 stycznia 2020 r,,

5) inforrnacja o wyniku konkursu będzie umieszczona w BIp urzędu Miejskiego w wasilkowie oraz na

tablicy ogłoszeń urzędu i na tablicy ogłoszeń Miejskiego ośrodka kultury, Dokumenty osób

niezakwalifikowanych można będzie oieUrae osobiście w Uńędzie Miejskim w Wasilkowie, w Pokoju

Nr 21, w ciągu l4 dni od dnia zakończenia procedury konkursowej tj. od dnia zamięszczenia informac.ii

o wyniku końkursu w Biuletynie Informacji Publicznej,

IX. Klauzula Informacyjna dla Kandydatów:

Zgodnie zaft.l3ogólnego rozporządzenia oochronie danych osobowych zdnia 2] kwietnia 2016r,

(Dz.IJrz. UE L i 19 z04.05.2O16) informuję, iż:

1) adnrinistratorenr pani/pana danych osobowych jest Burmistrz Wasilkowa,|)rząd Mie.jski w Wasilkowie, ul,

Białostocka 7, 16-010 Wasilków,

2) kontakt do Inspektora ochrony Danych: Urząd Miejski w Wasilkowie, ul. Białostocka '1,16'010 Wasilków,

tel, 85-7 1-85-400, e-mail: iod@wasilkow,pl,

3) dane osobowe są zbierane w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie zgodY osobY, której dane

dotyczą,

4) pozyskane dane będą przechowywane przez okres rekrutacji oruz przez okres trzech miesięcY od dnia

naw\ązania stosuntu' pru"y ,oiobą wyłonioną w drodze konkursu,a następnie ofertY złoŻonę Przez

kandydatów Zostaną kornisyjnie zniszczone. Protokoły zposiedzeń Komisji do spraw naboru posiadają

kategorię archiwalną A, natonriast pozostała dókumentacja przebiegu procesu rekrutacii jest

przechowyw anaprzezokres 5 lat, a następnie, po uzyskaniu zgody Archiwum państwowego - brakowana,

5) dane nie będą udostępniarre podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisów prawa,

6) przysługuje Pani/Panu prawo do ządania dostępu do własnych danych, prawo do sprostowania, usunięcia,

o grani cze ni a pr zetw ar zania.

7)lttożepani/pan wdowolnym momencie wycofać zgodę na przetwarzanie danYch, co będzie skutkowało

brakiem mozliwości l.orpuiry*unia kandydatury na późniejszytn etapie rekrutacji,

8) przysługuje paniipanu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którYm jest Urząd OchronY

Danych Osobowych.

9) podarrie danych wskazanych w ogłoszeniu o konkursie jest obligatoryjne, a w pozostałym zakresie _

dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem tozPatrzenia kandYdaturY,
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