ZARZADZENIE NR 6%%/;2/0 0212

BURMISTRZA WASILKOWA
z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikéw jednostek
budzetowych oraz samorzadowych zakladow budzetowych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z2022r.
poz. 530), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie:

1) kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadoéw budzetowych w kwocie 10 000,00 zt brutto.
Kwota ta zawiera wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace i dodatek funkcyjny,

2) zastgpcow kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadow budzetowych w kwocie 9 000,00 zt
brutto. Kwota ta zawiera wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace i dodatek funkcyjny.

§ 2. 1. Oprocz wynagrodzenia, o ktorym mowa w §1 kierownikom jednostek budzetowych oraz samorzadowych
zaktadéw budzetowych moga zostaé przyznane:

1) dodatek specjalny z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan,
w kwocie nie wyzszej niz 3 500,00 zi brutto,

2) nagroda uznaniowa za szczegoélne osiaggnigcia w pracy.

2. Oprocz  wynagrodzenia, oktérym mowa w §2 zastgpcom kierownikow jednostek budzetowych oraz
samorzadowych zakladow budzetowych przystuguje:

1) dodatek specjalny z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan,
w kwocie nie wyzszej niz 3 000,00 zt brutto,

2) nagroda uznaniowa za szczegOlne osiagnigcia w pracy.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr342/2020 Burmistrza Wasilkowa z dnia 10 grudnia 2020r. w sprawie ustalenia
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow i zastgpcow kierownikow.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 r.
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