ZARZADZENIE NR .. 402, /200
BURMISTRZA WASILKOWA

z dnia HWMAQ 2017 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu pracy komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2017 .
poz. 1875) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z2017r. poz.862), wzwiazku z §4 pkt2 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia
30 czerweca 2004 r. w sprawie organizacji itrybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r, Nr 154, poz.1629) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin pracy komisji konkursowej, powotanej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Miejskiego Oérodka Animacji Kultury w Wasilkowie, ktéry stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr "E‘Ob/ ﬁ.@ﬂ*

Burmistrza Wasilkowa

z dniaH.%MWd-&iQ.ZOl 7r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy, ktory w szczegdlnosci:
1) czuwa nad wykonaniem zadan Komisji,
2) reprezentuje Komisje na zewnatrz,
3) ustala porzadek obrad Komisji, zwotuje jej posiedzenie i przewodniczy obradom,

4) zawiadamia pisemnie lub telefonicznie czlonkéw Komisji Konkursowej o terminie i miejscu posiedzenia
komisji oraz kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych.

Tryb pracy Komisji
§ 2. 1. Komisja przeprowadza postepowanie dwuetapowo.
2. Etap pierwszy:
1) Przewodniczacy Komisji odbiera ztozone oferty,
2) zapoznaje Komisje¢ z regulaminem konkursu oraz regulaminem pracy Komisji,

3) ustala bezstronno$¢ czltonkéw komisji w oparciu o § 4 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia
30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629),

4) Komisja dokonuje analizy dokumentéw zlozonych przez kandydatéw, ocenia, czy kandydat spetnia
wymagania kwalifikacyjne okreslone w ogloszeniu, atakze dokonuje oceny ztozonych dokumentéw pod
wzgledem wymogdw formalnych,

5) Kandydaci, ktérzy zlozyli oferty niekompletne, po terminie, lub z ktérych wynika, ze kandydat nie spetnia
wymagan kwalifikacyjnych, podlegaja odrzuceniu. Kandydaci nie zostaja dopuszczeni do dalszego
postepowania konkursowego,

6) postepowanie konkursowe przeprowadza sie takze w przypadku zgloszenia sie jednego kandydata,

T) Przewodniczacy Komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do dalszego
postepowania konkursowego.

3. Etap drugi:

1) w drugim etapie kandydaci przedstawiaja koncepcje funkcjonowania Miejskiego Osrodka Animacji
Kultury w Wasilkowie,

2) Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy, zadaje pytania w zakresie funkcjonowania i organizacji
Miejskiego Osrodka Animacji Kultury w Wasilkowie,

3) cztonkowie Komisji dokonujg merytorycznej oceny kandydatéw na karcie oceny punktowej okreslajgcej
kryteria oceny kandydata, ktérej wzor stanowi zatacznik do regulaminu.

Postanowienia koncowe.
§ 3. 1. Obstuge administracyja Komisji wykonuje pracownik ds. kadr Urzedu.

2. Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktéry podpisujg wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.
Do protokotu dotacza sie karty oceny punktowej wypeknione przez cztonkéw Komisji.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Komisja w gtosowaniu
jawnym.

4, Przewodniczacy komisji przekazuje protokét wraz z dokumentacja Burmistrzowi.
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Zatacznik do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY PUNKTOWEJ
kandydata na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Animacji Kultury w Wasilkowie

Imie i nazwisko Ocena Ocena Ocena rozmowy Razem
kandydata posiadanych przedstawionej kwalifikacyjnej (Srednia ocen)
kwalifikacji przez kandydata z kandydatem
(od 0 do 5 pkt) koncepcji (od 0 do 5 pkt)
programowej
(od 0 do 5 pkt)
Podpisy Komisji:
1. .
2: .
3w
4. .
5 w

Mirosiow

PUSilulY

Bielawski
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5. Ostateczng decyzje dotyczaca zatrudnienia podejmuje Burmistrz.

6. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po zakonczeniu prac.
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